
Askelmerkit vetovoimaiseen
vapaaehtoistoimintaan

Etsi motivaatiotekijät

Mitkä ovat toimintanne arvot?
Mikä sinua/teitä motivoi
toiminnassanne? 
 Miksi olet/olette mukana toiminnassa?
Miksi muiden kannattaisi lähteä
mukaan?
Onko toiminnassanne haasteita? Mitä
niille voisi tehdä?

Ruoki positiivisuutta
Millaisena ja miten toimintanne
näkyy ulospäin?
Miten teillä suhtaudutaan uusiin
osallistujiin?
Miten yhdistyksessänne
suhtaudutaan uusiin ideoihin ja
ajatuksiin?

Osallistu ja osallista

Viesti toiminnastanne
selkeästi

Huolehdi vapaaehtoisista

Katso tulevaisuuteen

Miten ja missä viestitte
toiminnastanne?
Millaista toimintaa teillä on
tarjota vapaaehtoisille?
Miten eri kohderyhmät voivat
löytää toimintanne pariin?

Suunnittele

Millaista toimintaa yhdistyksenne
toteuttaa tällä hetkellä? Entä
tulevaisuudessa?
Millaiset resurssit teillä on?
Tarvitsetteko vapaaehtoisia?
Mitä haluatte toiminnallanne
saavuttaa?
Millaista yhteistyötä voisitte tehdä
muiden toimijoiden kanssa?

Millaisena näette yhdistyksenne
tulevaisuuden?
Millaista uutta yhteistyötä voisitte tehdä
muiden toimijoiden kanssa?
Otatteko uudet ajatukset ja ideat
huomioon ja lähdettekö kokeilemaan
niitä rohkeasti?
Voisitteko ideoida esim. kampanjan tai
tempauksen?

Tutustu Kansalaisareenan
Tulevaisuuskatsaukseen osoitteessa:

www.kansalaisareena.fi/tulevaisuuskatsaus
-2023

Arvioi
Tarkastelkaa mikä toiminnassanne
on onnistunut / missä on
kehitettävää?
Kerätkää palautetta
kohderyhmiltänne säännöllisesti
Tarkastelkaa ja kehittäkää
toimintaanne saamanne palautteen
perusteella

“Jos tehdään sitä mitä on aina tehty,
saadaan sitä mitä aina on saatu”

Miten uusi vapaaehtoinen otetaan teillä
vastaan ja perehdytetään?
Kuka teillä toimii vapaaehtoisten
yhdyshenkilönä?
Miten huolehditte vapaaehtoisten
jaksamisesta ja toiminnan ilosta?
Kiittäkää vapaaehtoisianne
säännöllisesti

Olkaa näkyvä osa oman
paikkakuntanne toimintaa
Tehkää yhteistyötä eri sektoreiden
kanssa
Kutsukaa ihmisiä rohkeasti mukaan
toimintaanne 
Osallistakaa vapaaehtoisia
räätälöimällä heille sopivia tehtäviä
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